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Drieëndertigste bijwerking  van de handleiding ten behoeve van de adviserend 
geneesheren voor het nemen van individuele beslissingen inzake revalidatie-
overeenkomsten in uitvoering van het koninklijk besluit van 9 juli 2000 tot wijziging van 
het koninklijk besluit van 3 juli 1996 tot uitvoering van de wet betreffende de verplichte 
verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 
1994 (BS: 03.10.2000)
 
 

Deze omzendbrief past de omzendbrief nr.2000/411, rubriek 190/43 van 24 november 2000 

aan.   

Hij bevat een geactualiseerde inhoudstafel, waarin de tussen 1 januari 2013 en 31 december 
2013 nieuw gedelegeerde overeenkomsten reeds zijn opgenomen. Het betreft meer bepaald de 
overeenkomsten met de volgende inrichtingen: 
 
Inrichtingen voor psychosociale revalidatie van kinderen en adolescenten met ernstige 
psychische aandoeningen 
 

• ASBL le Chat Botté  (7.74.020.40) vanaf 01-05-2013. 
 

In bijlage 2 bevinden zich al de gegevens die nodig zijn om de aanvragen te behandelen. 
 
Inrichtingen voor revalidatie van vroegtijdige stoornissen van de interactie ouders-kind 
 

• Vzw Emmaüs psychiatrisch ziekenhuis Bethaniënhuis (7.74.503.42)  

• PZ Sint-Camillus (7.74.504.41) 
 
Vanaf 01-4-2013 is de adviserend geneesheer bevoegd om te beslissen over de individuele 
aanvragen om tenlasteneming in het kader van deze overeenkomsten. 
 
Al de gegevens die nodig zijn om de aanvragen te behandelen zijn terug te vinden in de 
omzendbrieven VI 2011/221 en 2011/359. 

 
Revalidatie-inrichtingen voor respijtzorg 
 

• ASBL Maison de Répit de Bruxelles-Capitale L’unité de répit ‘’Villa Indigo’’ 

(7.76.701.75) vanaf 01-03-2013. 
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• VZW Villa Rozerood respijteenheid Villa Rozerood (7.76.702.74) vanaf 01-07-2013. 

• VZW Revalidatiecentrum Pulderbos Respijteenheid Limmerik (7.76.703.73) vanaf 01-

07-2013. 
 

In bijlage 3 bevinden zich al de gegevens die nodig zijn om de aanvragen te behandelen. 
 
Geheugen Kliniek (Démence) 
 
 

• Clinique de la mémoire du CHA Site de Sainte-Ode (7.78.101.33) vanaf 01-06-2013. 

• Clinique de la mémoire ‘’Memory Team’’ Klinik St.Josef (7.78.102.32) vanaf 01-06-

2013. 

• AZ Sint-Blasius Campus dendermonde (SDB) Geheugenkliniek (7.78.103.31) vanaf 01-

06-2013.  

• Clinique de la mémoire du Grand hôpital de Charleroi Site Sainte Thérèse (7.78.104.30) 

vanaf 01-06-2013. 

• Geheugenkliniek geriatrie-neurologie UZ Brussel (7.78.105.29) vanaf 01-06-2013.  

• Geheugenkliniek UZ Leuven (7.78.106.28) vanaf 01-06-2013.  

• Clinique de la mémoire de la Policlinique Universitaire Centre Ville (7.78.107.27) vanaf 

01-06-2013.  

• Clinique de la mémoire des Cliniques Universitaires Ucl mont-Godinne (7.78.108.26) 

vanaf 01-06-2013.  

• Geheugenrevalidatie Noord West-Vlaanderen (7.78.109.25) vanaf 01-06-2013.  

• Geheugenkliniek ZNA Hoge Beuken (7.78.110.24) vanaf 01-06-2013.  

• Geheugenkliniek van de Autonome verzorgingsinstelling Ziekenhuis Oost-limburg 

Campus André Dumont (7.78.111.23) vanaf 01-06-2013. 

• Clinique de la mémoire des Cliniques Universitaires Saint-Luc (7.78.112.22) vanaf 01-

06-2013.  

 

In bijlage 4 bevinden zich al de gegevens die nodig zijn om de aanvragen te behandelen. 

 

In bijlage 1 is een volledig overzicht van alle revalidatieovereenkomsten opgenomen (ook deze 

die niet vallen onder het KB van 09/07/2000).  In de inhoudsopgave in bijlage zijn er bijgevolg 4 

mogelijkheden : 

• Overeenkomsten die vallen onder het KB van 09/07/2000. 

o 1) Het centrum valt onder het KB van 09/07/2000 maar de 

beslissingsbevoegdheid ligt voor alle centra (dus ook voor nieuwe centra) 

onder deze pathologie bij de Adviserend Geneesheer aangezien de basistekst 

van de typeovereenkomst voor deze pathologie reeds meer dan 2 jaar oud is. 

o 2) Het centrum valt onder het KB van 09/07/2000 en de 

beslissingsbevoegdheid ligt bij het College van Geneesheren-Directeurs 

(overeenkomst <2 jaar in voege): er is geen enkel centrum dat in de volledige 

periode van 1 januari 2013 tot en met 31 december 2013 onder deze 

categorie valt.  

o 3) Het centrum valt onder het KB van 09/07/2000 en de 

beslissingsbevoegdheid ligt bij de Adviserend Geneesheer (overeenkomst >=2 

jaar in voege). 

• 4) De beslissingsbevoegdheid ligt bij KB voor alle centra onder deze pathologieën altijd bij 

de Adviserend Geneesheer. 
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De leidend ambtenaar, 
 
 
 
 
 
 
 H. De Ridder  

      directeur-generaal. 
 

Bijlagen : 
Inhoudsopgave 
Asbl le chat Botté(7.74.020.40) 
RespijtZorg 
Geheugen kliniek (Démence) 
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ANNEXE  2 

 

7.74.020.40 LE CHAT BOTTÉ 

 

 

Définition des bénéficiaires 

 

Article 3 Tout bénéficiaire, au sens de la présente convention, est un bénéficiaire de l'assu-
rance soins de santé et indemnités qui satisfait à toutes les conditions suivantes : 
 

1. Il n’a pas encore atteint son 7e anniversaire à la date de début de la période d’intervention de 
l’assurance, ou de la prolongation de la période d’intervention de l’assurance, visée à l’article 
25. 

 

2. a) Il a reçu un diagnostic définitif faisant état d’un trouble mental repris par le Manuel diagnos-
tique et statistique des troubles mentaux, 4ème édition (DSM-IV ou DSM-IV-TR, text revision) 
ou par la Classification internationale des maladies, 10ème révision (CIM-10) dans la catégorie 
des troubles envahissants du développement, sous l’une des dénominations suivantes : 

 

DSM-IV(-TR) CIM-10 

trouble autistique (299.00) autisme infantile (F84.0) 

syndrome d’Asperger (299.80) syndrome d’Asperger (F84.5) 

trouble envahissant du développement 
non spécifié (y compris autisme aty-
pique) (299.80) 

autisme atypique (F84.1), trouble enva-
hissant du développement, sans préci-
sion (F84.9) 

 

Ce diagnostic a été posé, en accord avec les guides de bonne pratique internationaux, par un 
centre de référence des troubles du spectre autistique conventionné avec l’INAMI ou par toute 
autre équipe multidisciplinaire, dirigée par un médecin spécialiste en pédopsychiatrie ou en 
neuropédiatrie et habilitée à poser un diagnostic de trouble envahissant du développement. 
 

b) Par dérogation, peut être considéré comme bénéficiaire de la convention un enfant qui n’a 
pas encore reçu à titre définitif un des diagnostics visés ci-dessus, si les 3 conditions suivantes 
sont remplies : 

· il n’a pas atteint son 4e anniversaire, 

· il présente des symptômes suggérant qu’il est atteint de l’un des troubles visés ci-dessus, 

· et il a été adressé au centre par un centre de référence des troubles du spectre autistique 
conventionné avec l’INAMI. 

 

3. Il a besoin d’une rééducation pédopsychiatrique multidisciplinaire conforme aux objectifs et au 
programme thérapeutique prévus par la présente convention ; il a des possibilités démontrées 
d'intégration dans l'enseignement ordinaire ou spécialisé, à l'issue de la période de rééduca-
tion dans le centre. 

 

4. Il est admis par le centre sur base d'une prescription médicale 

· qui est rédigée par un médecin spécialiste en pédopsychiatrie ou en neuropédiatrie ne fai-
sant pas partie du personnel du le centre, 

· et qui mentionne explicitement le diagnostic posé par l’équipe multidisciplinaire visée au 
point 2, ainsi que la dénomination de cette équipe. 



 

Cette prescription est jointe au rapport médical visé à l’article 30, § 2. 
Buts des programmes de rééducation 

 

Article 4 Le but de tout programme de rééducation individuel, réalisé par le centre en faveur 
d’un bénéficiaire, est de réduire les conséquences invalidantes de ses troubles, afin de lui donner 
les moyens d’atteindre le plus rapidement possible le meilleur confort de vie et la meilleure intégra-
tion sociale possibles. 
 

 Il s’agit en particulier 

· de stimuler son développement intellectuel et émotionnel, 

· d’instaurer, de rétablir, ou d’améliorer sa capacité à entrer en relation et à communiquer 
avec autrui dans les différentes situations de la vie, de la manière la plus appropriée compte 
tenu de ses incapacités et de ses aptitudes personnelles, 

· de préparer, avec les personnes qui lui sont ou seront proches, sa vie future dans son mi-
lieu familial, social, scolaire… 

· de lui permettre en conséquence de quitter le secteur des institutions de soins pour et être 
intégré dans l'enseignement ordinaire ou spécialisé. 

 

 La rééducation est donc un processus limité dans le temps et tout entier orienté vers 
la sortie du bénéficiaire. 
 

 

Nature de la prestation 

 

Article 5 § 1 Les prestations de rééducation remboursables sont dénommées « jour de réé-
ducation externe », abrégé ci-dessous en jour de rééducation et « demi-jour de rééducation ex-
terne », abrégé ci-dessous en demi-jour de rééducation. 
 

 § 2 Tout jour de rééducation et tout demi-jour de rééducation impliquent respective-
ment 7 heures et 3 heures 30 de présence du bénéficiaire, au cours d’un même jour, dans le centre 
ou dans tout autre lieu où il est accompagné par au moins un thérapeute du centre, dans le cadre 
de son programme de rééducation. 
 

Note : Au cours d’une même période de rééducation, le centre peut réaliser des jours et 
des demi-jours de rééducation en faveur d’un même bénéficiaire, mais il ne peut réaliser 
qu’une prestation par jour. 

 

 

Durée de la rééducation 

 

Article 12 La durée totale cumulée de toutes les périodes d'intervention de l'assurance accor-
dées par l'instance compétente pour la rééducation d'un bénéficiaire par le centre ne peut pas ex-
céder 3 ans. Toutefois, à titre d’exception, pour permettre la continuité entre la fin de la rééducation 
et le début de la fréquentation d’un établissement scolaire, cette période peut être prolongée au 
maximum de 12 mois. Le centre prend toutes les mesures utiles pour que le recours à de telles 
prolongations exceptionnelles conserve son caractère d’exception. Il mentionne chaque prolonga-
tion exceptionnelle dans son rapport annuel visé à l’article 38. 
 

 



Interdictions de cumul 
 

Article 26 Sauf application des dispositions de l’article 8, § 3, relatives à l’évaluation en colla-
boration avec un tiers, l'intervention de l'assurance dans le jour de rééducation n'est pas due si, au 
cours de la journée, le bénéficiaire se rend dans un autre établissement de rééducation fonction-
nelle. 
 

Article 27 § 1 Aucune prestation prévue dans la nomenclature des prestations de santé (A.R. 
du 14 septembre 1984) dispensée à un bénéficiaire, durant la période d'intervention de l'assurance 
soins de santé dans le jour de rééducation admise par le Collège des médecins-directeurs, par tout 
médecin ou thérapeute du centre repris en annexe à la présente convention, qu'elle soit ou non 
effectuée au sein du centre, ne peut être facturée par le centre ou par le membre du personnel 
concerné, à l'assurance soins de santé ou au bénéficiaire. 
 

 § 2 Les prestations prévues dans la nomenclature des prestations de santé (A.R. du 
14 septembre 1984), dispensées aux bénéficiaires au sein du centre, par un médecin qui n'est pas 
membre du personnel du centre, peuvent être remboursées en supplément des prestations pré-
vues par la présente convention, sauf lorsqu'il s'agit d'une prestation réalisée par un psychiatre, un 
logopède ou un kinésithérapeute. 
 

 

Article 34 Le centre s'engage à ne pas facturer plus d'un jour de rééducation par jour et par 
bénéficiaire. 
 

 



  

Bijlage 3 

 

 

RESPIJTEENHEDEN 

 

 

Definitie van de rechthebbenden 

 

Artikel 3 § 1 Elke rechthebbende bedoeld in deze overeenkomst is een rechthebbende van de 

verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen die aan alle volgende voorwaarden 

beantwoordt:  

 

1. hij is hoogstens 18 jaar oud bij het begin van de periode van verzekeringstegemoetkoming, 

vastgesteld overeenkomstig artikel 23,  

2. hij  behoort tot een van de volgende doelgroepen: 

 

2.1. Groep 1: Kinderen met een aandoening die een vroegtijdige dood met  zich kan 

meebrengen en waarvan de langdurige, intensieve behandeling kan mislukken. 

(Voorbeelden: kanker, ernstige hart-, nier- of leveraandoening …)  
2.2. Groep 2: Kinderen met een aandoening die onafwendbaar een vroegtijdige dood met 

zich meebrengt. Deze kinderen kunnen lange periodes van intensieve behandeling 

nodig hebben om hun leven te verlengen en hen te laten deelnemen aan activiteiten 

die normaal zijn voor kinderen van hun leeftijd (Voorbeelden: cystische fibrose, 

spierdystrofie …)     
2.3. Groep 3: Kinderen met een progressieve aandoening zonder hoop op genezing. De 

behandelingen die aan deze kinderen aangeboden worden, zijn uitsluitend palliatief 

en kunnen zich over verscheidene jaren uitstrekken. (Voorbeelden: ziekte van Batten, 

mucopolysaccharidose …)    
2.4 Groep 4: Kinderen met een niet-progressieve aandoening die hun kwetsbaarheid 

vergroot, alsook de onvoorzienbare risico’s op complicaties met ernstige 
achteruitgang van hun toestand. (Voorbeelden: ongevallen met neurologische 

gevolgen, ernstige hersenverlamming …)  
2.5. Groep 5: Pasgeborenen waarvan de levensverwachting  ernstig bedreigd is.  

   

3. hij wordt thuis verzorgd en krijgt frequente en noodzakelijke medische verzorging.  

 

Het feit dat de rechthebbende beantwoordt aan de voorwaarden van de voormelde punten 2 en 3, 

wordt afdoende aangetoond in het medisch verslag, bedoeld in artikel 23, § 1. 

 

 § 2 Elke rechthebbende wordt toegelaten op voorschrift van zijn behandelend arts.  

 

 § 3 Indien de eenheid over de mogelijkheid beschikt, kan zij de naaste omgeving van 

de rechthebbenden opvangen. Deze worden echter niet beschouwd als rechthebbenden bedoeld 

in deze overeenkomst. De kosten verbonden aan hun verblijf in de eenheid worden niet door de 

overeenkomst gedekt, zoals bepaald in artikel 31, § 2. 

 

 

Doelstellingen van de programma’s 

 

Artikel 4 De behandeling thuis van een kind of van een adolescent die aan een ernstige ziekte 

lijdt en die nood heeft aan zware medische verzorging, beïnvloedt niet alleen zijn eigen leven, 

maar ook dat van zijn naaste omgeving. De respijteenheden hebben als belangrijkste doelstelling 

de ouders en de naaste omgeving een adempauze te gunnen gedurende de periode waarin hun 

kind thuis behandeld wordt, door hun kind voor een medisch kortverblijf op te vangen. Op die 

manier vermijden ze dat de patiënt zonder directe medische noodzaak in een ziekenhuis 

opgenomen moet worden omdat de familie tijdelijk uitgeput of niet bij machte is om voor het kind te 

zorgen, omdat de verzorging tijdelijk geïntensifieerd moet worden of ingewikkelder wordt …  



 

 […]  
 

 

Aard van de verstrekking 

 

Artikel 5 De verstrekking voorzien bij deze overeenkomst wordt de “interne dag” genoemd. De 
verstrekking houdt in dat een rechthebbende gedurende minstens 7 uur, tussen 7 en 22 uur in de 

eenheid verblijft en tevens gedurende de nacht die daaraan voorafgaat of daarop volgt in de 

inrichting verblijft, waarbij eenzelfde nacht slechts één keer kan in aanmerking worden genomen. 

In geval van overlijden van de rechthebbende gedurende een dag in de eenheid, wordt de dag van 

het overlijden als interne dag in aanmerking genomen, zelfs indien de voorwaarden van duur of 

overnachting niet vervuld zijn.  

 

 

Duur en frequentie van de verblijven  

 

Artikel 12 Tijdens de periode van verzekeringstegemoetkoming van 12 maanden die vastgesteld 

wordt overeenkomstig artikel 23 § 2, mag eenzelfde rechthebbende gedurende maximum 32 

interne dagen in een respijteenheid verblijven die een overeenkomst met het RIZIV heeft 

afgesloten.  Indien de rechthebbende tijdens die periode in meerdere respijteenheden verblijft, 

worden de dagen die worden doorgebracht in die eenheden samengeteld ; gedurende de 

beschouwde periode van 12 maanden, mag het maximum aantal van 32 dagen nooit 

overschreden worden 

 

 

Aanvraag om akkoord en periode van de verzekeringstegemoetkoming 

 

Artikel 23 § 1 Voor elke rechthebbende is de verzekeringstegemoetkoming in de kosten van de 

revalidatieverstrekkingen onderworpen aan een voorafgaand akkoord van het College van 

geneesheren-directeurs of van de adviserend geneesheer van de verzekeringsinstelling waarbij de 

rechthebbende is aangesloten of ingeschreven, overeenkomstig de bepalingen van de artikelen 

138, 139 en 142, § 2, van het K.B. van 3 juli 1996 tot uitvoering van de wet betreffende de 

verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 

1994. 

 

 Overeenkomstig de bepalingen 142, § 2 van voormeld K.B. moet de adviserend 

geneesheer van het ziekenfonds van de rechthebbende de aanvraag om akkoord uiterlijk 30 

dagen na de datum van de eerste verstrekking die in het kader van de aangevraagde periode door 

de eenheid ten behoeve van die rechthebbende werd verricht, ontvangen. De aanvraag om 

akkoord moet worden ingediend aan de hand van het formulier dat door het Comité van de 

Verzekering voor geneeskundige verzorging is goedgekeurd, samen met een medisch verslag dat 

door een geneesheer van de eenheid is opgesteld overeenkomstig het door het College van 

geneesheren-directeurs goedgekeurde model.  

 

 § 2 In geval van een akkoord stelt de bevoegde instantie de begin- en einddatum van 

de periode van verzekeringstegemoetkoming vast, voor een periode van maximum 12 maanden. 

Indien de rechthebbende, vóór de einddatum van de toegekende periode, wordt opgenomen in 

een andere respijteenheid die een overeenkomst met het RIZIV heeft afgesloten, moet er, over-

eenkomstig de bepalingen in § 1, een akkoord van verzekeringstegemoetkoming aangevraagd 

worden voor deze nieuwe eenheid. De einddatum van de periode van verzekeringstegemoetko-

ming voor die tweede eenheid, en voor de eventueel volgende eenheden, is gelijk aan de eindda-

tum van de periode die vastgesteld werd voor de eerste eenheid, zolang deze periode niet afgelo-

pen is. 

 

 § 3 De eenheid verbindt zich ertoe om de rechthebbende te informeren en hem te 

helpen bij de te volgen stappen.  



 

 

Cumulatieverbod – financiering van het verblijf van de naaste omgeving 

 

Artikel 28 § 1 [Afgeschaft.]   

 

 § 2 Per dag en per rechthebbende mag één enkele interne dag aanleiding geven tot 

een verzekeringstegemoetkoming.  

 

Artikel 29 § 1 Met uitzondering van de verpleegkundige verzorging zijn de verstrekkingen 

voorzien bij de nomenclatuur van de geneeskundige verstrekkingen, niet inbegrepen in de prijs van 

de verstrekking voorzien bij deze overeenkomst. Ze mogen afzonderlijk gefactureerd worden onder 

de voorwaarden voorzien bij deze nomenclatuur.  

 

 De eenheid neemt alle nodige maatregelen om de dubbele financiering van dezelfde 

handelingen of dezelfde verzorging te vermijden. De eenheid ziet er in het bijzonder op toe om een 

duidelijk onderscheid te maken tussen de tijd die de arts besteedt aan de handelingen die niet door 

de nomenclatuur van de geneeskundige verstrekkingen worden gedekt (zoals voorzien in artikel 

17) en de tijd die hij besteedt aan de handelingen die wel door de nomenclatuur worden gedekt. 

De eenheid kan op ieder moment bewijzen dat de bepalingen van deze overeenkomst en van de 

nomenclatuur nageleefd worden.   

 

 De verpleegkundige verstrekkingen die opgenomen zijn in de nomenclatuur van de 

geneeskundige verstrekkingen, zijn inbegrepen in de verstrekking voorzien bij deze overeenkomst. 

Ze mogen dus niet afzonderlijk gefactureerd worden. Gedurende het verblijf van de rechthebbende 

in de eenheid kan geen enkele verpleegkundige verzorging, verstrekt door een zorgverstrekker 

van de eenheid of door een externe zorgverlener, het voorwerp zijn van een 

verzekeringstegemoetkoming.  

 

 § 2 In de loop van een zelfde dag mag de verstrekking voorzien bij deze overeenkomst, 

niet gecumuleerd worden met een volledige ziekenhuisopname, noch met een verstrekking 

voorzien bij een revalidatie-overeenkomst die de dag of de dag en de nacht in de 

geconventioneerde eenheid dekt. De verstrekking voorzien bij deze overeenkomst mag wel 

gecumuleerd worden met een daghospitalisatie.  

 

Artikel 30 Indien de eenheid verblijfsmogelijkheden aan de naaste omgeving van de 

rechthebbenden aanbiedt, mag de eenheid het verblijf van een rechthebbende in geen enkel geval 

onderwerpen aan een verplichting van verblijf van de naaste omgeving van de rechthebbende. De 

eenheid mag geen enkele voorkeur, noch voordeel geven aan een rechthebbende omdat de 

naaste omgeving van de rechthebbende eveneens in de eenheid verblijft.  

 

Artikel 31 § 1 De eenheid verbindt zich ertoe om geen enkel supplement aan de rechthebbenden 

of aan de verzekeringsinstellingen te factureren, met uitzondering van  

 

§ de verstrekkingen voorzien bij de nomenclatuur van de geneeskundige verstrekkingen die 

aan de rechthebbende gedurende zijn verblijf in de eenheid verstrekt zijn en waarvan de 

kosten door de eenheid gedragen zijn,  

§ de geneesmiddelen, producten, bijzondere voeding die door de rechthebbende gedurende 

zijn verblijf in de eenheid gebruikt of verbruikt zijn en waarvan de kosten door de eenheid 

gedragen zijn.   

 

 § 2 De eenheid mag aan de naaste omgeving de kosten factureren die effectief door 

hun eventueel verblijf veroorzaakt zijn, voor een maximumbedrag dat gelijk is aan de reële kosten. 

De eenheid mag van de naaste omgeving geen enkel bedrag vorderen dat niet voor het dekken 

van deze kosten bestemd zou zijn.  

 



 De eenheid mag giften ontvangen van de naaste omgeving van een rechthebbende 

maar de eenheid mag geen enkele voorkeur, noch voordeel geven aan een rechthebbende of aan 

de naaste omgeving van de rechthebbende omdat die laatsten ten behoeve van de eenheid giften 

gedaan hebben.   
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Bijlage  4 

 

 

7.78.100.00 GEHEUGENKLINIEKEN 

 

 

Definitie van de rechthebbende 

 

Artikel 3 § 1 Elke, bedoeld in deze overeenkomst, is een rechthebbende van de verzekering 

voor geneeskundige verzorging en uitkeringen voor wie een neuroloog, geriater of psychiater  

 

§ een diagnose van beginnende dementie heeft gesteld of bevestigd, overeenkomstig de speci-

fieke bepalingen van de nomenclatuur van de geneeskundige verzorging, 

§ een revalidatieprogramma heeft voorgeschreven dat door een geheugenkliniek verstrekt wordt 

die een overeenkomst heeft gesloten met het RIZIV, 

§ en een globaal behandelingsplan heeft opgesteld, waarin meer bepaald wordt aangetoond dat 

die rechthebbende de voorwaarden vervult om zijn leven bij hem thuis of in het huis van een 

naaste verder te zetten, buiten elke zorginstelling of rustoord voor bejaarden, gedurende een 

periode die zich vanaf de begindatum van het revalidatieprogramma nog over minstens 12 

maanden uitstrekt. 

 

 § 2 Elke rechthebbende wordt toegelaten op voorschrift van de geneesheer-specialist, 

bedoeld in § 1 hierboven, of van zijn huisarts. Dit voorschrift vermeldt de diagnose van beginnende 

dementie, alsook de geneesheer-specialist die de diagnose heeft gesteld of bevestigd. Bij het voor-

schrift wordt een medisch dossier gevoegd met de resultaten van alle tests en onderzoeken afgelegd 

en ondergaan door de rechthebbende met het oog op de formulering van de diagnose, alsook een 

kopie van het behandelingsplan bedoeld in § 1. 

 

 

Doelstellingen van de revalidatieprogramma’s 

 

Artikel 4 […] 
 

 Voor elke rechthebbende voor wie de inrichting in het kader van deze overeenkomst 

een multidisciplinair zorgprogramma verstrekt, streeft de inrichting de volgende doelstellingen na:  

 

1. de vooraf verrichte medische onderzoeken en cognitieve tests samenvatten, meer bepaald op 

vraag van de geneesheer-specialist, bedoeld in artikel 3, § 1, en deze aanvullen teneinde de 

bewaarde en verloren vaardigheden precies te evalueren, 

2. op basis hiervan een cognitief revalidatieprogramma opstellen en verstrekken, teneinde de 

rechthebbende de alternatieve strategieën aan te leren waardoor hij bepaalde dagelijkse han-

delingen zal kunnen stellen door gebruik te maken van zijn bewaarde vaardigheden, 

3. de naaste of naasten opleiden die de rechthebbende in zijn dagelijkse leven zal/zullen bijstaan, 

4. raad geven over en toezien op de aanpassingen van de dagelijkse omgeving waardoor de 

cognitieve moeilijkheden ondervangen kunnen worden, 

5. informatie verstrekken aan de rechthebbenden, hun omgeving en de zorgverleners over de 

ziekte, het verloop van de ziekte en de gevolgen ervan. 

 

 Het einddoel is de rechthebbende toe te laten zo lang mogelijk thuis of in het huis van 

een naaste te wonen, buiten elke 

 zorginstelling, met de hoogst mogelijke graad van zelfredzaamheid en met het beste levenscomfort 

voor hemzelf en zijn omgeving. 
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Aard van de verstrekkingen 

 

Artikel 14 § 1 De revalidatieverstrekkingen voorzien bij deze overeenkomst, worden "revalidatie-

zitting in de kliniek" (afgekort: "zitting in de kliniek") en "revalidatiezitting thuis" (afgekort: "zitting thuis") 

genoemd. 

 

 De revalidatiezitting in de kliniek vindt plaats in de lokalen van de kliniek. Zij vereist de 

aanwezigheid, gedurende in totaal één uur, van een of meerdere therapeuten van de kliniek bedoeld 

in de punten 2 tot 4 van artikel 6, bij één rechthebbende en/of een of meerdere personen van zijn om-

geving. De zitting in de kliniek wordt gefactureerd tegen het bedrag dat in artikel 16, § 1, punt 1 is 

vastgesteld. 

 

 De revalidatiezitting thuis vindt plaats in een van de leefomgevingen van de rechtheb-

bende, meestal bij hem thuis of in het huis van de naaste bij wie hij verblijft of zal verblijven... Zij ver-

eist de aanwezigheid, gedurende in totaal één uur, van een of meerdere therapeuten van de kliniek 

bedoeld in de punten 2 tot 4 van artikel 6, bij één rechthebbende en bij de naaste(n) die hem in zijn 

dagelijks leven bijstaan. De eerste zitting thuis in de loop van een dag wordt gefactureerd tegen het 

bedrag dat in artikel 16, § 1, punt 2 is vastgesteld. Indien ten behoeve van eenzelfde rechthebbende 

in de loop van dezelfde dag een tweede zitting thuis wordt verricht, wordt die tweede zitting gefactu-

reerd tegen het bedrag dat in artikel 16, § 1, punt 3 is vastgesteld. 

 

 De eventuele zittingen die zouden plaatsvinden bij meerdere rechthebbenden en/of 

naasten van meerdere rechthebbenden, worden niet als revalidatieverstrekkingen beschouwd en kun-

nen geen aanleiding geven tot een verzekeringstegemoetkoming; zij mogen niet worden gefactureerd. 

 

Aanvraag om akkoord en periode van de verzekeringstegemoetkoming 

 

Artikel 17 § 1 Voor elke rechthebbende is de verzekeringstegemoetkoming in de kosten van de 

revalidatieverstrekkingen onderworpen aan een voorafgaand akkoord van het College van geneeshe-

ren-directeurs of van de adviserend geneesheer van de verzekeringsinstelling waarbij de rechtheb-

bende is aangesloten of ingeschreven, overeenkomstig de bepalingen van de artikelen 138, 139 en 

142, § 2, van het K.B. van 3 juli 1996 tot uitvoering van de wet betreffende de verplichte verzekering 

voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994. 

 

 In toepassing van de bepalingen 142, § 2, van voormeld K.B. moet de adviserend ge-

neesheer van het ziekenfonds van de rechthebbende de aanvraag om akkoord uiterlijk 30 dagen na 

de datum van de eerste verstrekking die in het kader van de gevraagde periode door de inrichting ten 

behoeve van die rechthebbende werd verricht, ontvangen hebben. Zij moet worden ingediend aan de 

hand van het formulier dat door het Comité van de verzekering voor geneeskundige verzorging is 

goedgekeurd, samen met een medisch verslag dat door een geneesheer van de inrichting is opge-

steld overeenkomstig het door het College van geneesheren-directeurs goedgekeurde model.  

 

 § 2 In geval van akkoord bepaalt de bevoegde instantie de begindatum van de verzeke-

ringstegemoetkoming, alsook de einddatum van deze periode, die maximum 1 jaar na de begindatum 

mag vallen. Deze periode is continu; ze mag niet worden onderbroken om op een latere datum te 

worden hernomen. Per rechthebbende mag er slechts één periode van verzekeringstegemoetkoming 

worden toegekend. 

 

 § 3 De inrichting verbindt zich ertoe om de rechthebbende te informeren en hem te hel-

pen bij de te volgen stappen. 

 



 3 

Artikel 18 § 1 De periode van de verzekeringstegemoetkoming wordt ambtshalve onderbroken 

indien de rechthebbende zijn programma in de inrichting onderbreekt om het in een andere geheu-

genkliniek die met het RIZIV een overeenkomst heeft gesloten, verder te zetten. Een nieuw akkoord 

voor tegemoetkoming overeenkomstig de bepalingen van artikel 17 is vereist voor het verderzetten 

van het programma in deze tweede kliniek. 

 

 Mits het akkoord van de rechthebbende, onderhouden de inrichting die het programma 

heeft begonnen en de inrichting die het verderzet alle nuttige contacten om de optimale afhandeling 

van het zorgprogramma te garanderen. Ze nemen de vereiste maatregelen om de naleving van de 

bepalingen van de overeenkomst te garanderen. 

 

 § 2 De onderbreking van een verstrekking in een inrichting en de voortzetting daarvan 

in een andere inrichting wijzigt in niets de bepalingen van deze overeenkomst, meer bepaald met be-

trekking tot de einddatum van de periode van  verzekeringstegemoetkoming die vastgesteld blijft op 

één jaar na de begindatum van de periode die in de eerste inrichting is begonnen (artikel 17, § 2), en 

het maximumaantal terug te betalen verstrekkingen, dat in totaal op 25 per rechthebbende blijft vast-

gesteld (artikel 20, § 2). 

 

Artikel 19 De periode van verzekeringstegemoetkoming wordt ambtshalve gesloten indien de 

rechthebbende in een RVT/ROB (rust- en verzorgingstehuis/rustoord voor bejaarden) wordt opgeno-

men. Zij eindigt de vooravond van de opnamedag.  

 

 

Cumulatieverbod 

 

Artikel 23 § 1 Indien in toepassing van de bepalingen van artikel 18, twee of meer periodes van 

verzekeringstegemoetkoming aan eenzelfde rechthebbende zijn toegekend in een revalidatiepro-

gramma dat wordt verricht door de inrichting en door een of meerdere andere geheugenklinieken die 

een overeenkomst met het RIZIV hebben gesloten, mogen die periodes nooit samenvallen noch el-

kaar gedeeltelijk overlappen. 

 

 § 2 Het aantal verstrekkingen die mogen worden gefactureerd indien ze ten behoeve 

van eenzelfde rechthebbende in de loop van eenzelfde dag worden verricht, is beperkt tot 2, ongeacht 

het type van verstrekking: zitting in de kliniek en/of zitting thuis. 

 

 § 3 De verstrekkingen voorzien bij deze overeenkomst, mogen niet worden gefactu-

reerd indien ze worden verricht op dezelfde dag als een geriatrische daghospitalisatie zoals bepaald in 

het Koninklijk Besluit van 29.1.2007 tot vaststelling, enerzijds, van de normen waaraan het zorgpro-

gramma voor de geriatrische patiënt moet voldoen om te worden goedgekeurd en, anderzijds, van 

bijzondere aanvullende normen voor de goedkeuring van ziekenhuizen en ziekenhuisdiensten. 

 

 De verstrekkingen voorzien bij deze overeenkomst, mogen worden gefactureerd indien 

ze worden verricht op dezelfde dag als een niet-geriatrische daghospitalisatie, indien de verzorging 

die in het kader van de daghospitalisatie wordt verstrekt, niet door deze overeenkomst wordt gedekt 

en op zichzelf die daghospitalisatie rechtvaardigt. 

 

 § 4 Een rechthebbende van de verzekering voor geneeskundige verzorging mag geen 

verzekeringstegemoetkoming ontvangen voor de verstrekkingen voorzien bij deze overeenkomst in-

dien hij al verzorging heeft genoten of geniet die wordt georganiseerd in het kader van het protocolak-

koord 3 gesloten op 13.6.2006, tussen de Federale Overheid en de Overheden bedoeld in artikel 

128,130, 135 en 138 van de Grondwet betreffende het te voeren ouderenzorgbeleid en die gedeelte-

lijk of volledig betrekking heeft op de doelstellingen van de revalidatieprogramma’s zoals die worden 

vermeld in de punten 2 tot 4 van artikel 4 van deze overeenkomst. 
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 § 5 Indien de inrichting is ondergebracht in de lokalen van een instelling die verblijfs-

mogelijkheden biedt, of op welke manier dan ook gekoppeld is aan een dergelijke instelling, mag zij de 

zorgverlening voorzien bij deze overeenkomst, in geen enkel geval onderwerpen aan een verplichting 

van verblijf van de rechthebbende in deze instelling. 

 

 § 6 De inrichting verbindt zich ertoe om geen enkel supplement aan de rechthebbenden 

of aan de verzekeringsinstellingen te factureren voor de tussenkomsten die in het kader van deze 

overeenkomst worden uitgevoerd. 

 

[…] 
 

 § 8 De verstrekkingen voorzien bij de nomenclatuur van de geneeskundige verstrekkin-

gen (bijvoorbeeld, de raadplegingen van de geneesheren-specialisten), zijn niet begrepen in de kost 

van de verstrekking voorzien bij deze overeenkomst. Zij mogen worden gefactureerd bovenop de ver-

strekkingen die in toepassing van deze overeenkomst worden verricht. 
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